
 

 

 قانون برنامه ششم توسعه

 

 و مبارزه با فساد تیشفاف ،ینظام ادار -۶بخش 

در ساختارها،  یبر تحول اساس دیکشور با تأک یعموم یهانهیدر هز ییجوصرفه»موضوع  ،یاصلاح نظام ادار یدر راستا -۲۸ ماده

 :شودیانجام م ریاقدامات ز د،یزا یهانهیو هز رضروریو  غ یمواز یاندازه دولت و حذف دستگاهها یسازیمنطق

 

 زانیحداقل به مه، قانون برنام یدر طول اجرا یمدارس دولت یاستثنابه یاجرائ یکاهش حجم، اندازه و ساختار مجموع دستگاهها -الف

خدمات و  دیخر ،یاتیعمل یواحدها یواگذار قیسال دوم( از طر انی( در پا%۵درصد)( نسبت به وضع موجود )حداقل پنج%۱۵درصد)پانزده

انحلال و  ،یسازمان یکاهش پستها ت،یریکاهش سطوح مد رضرور،یغ یحذف واحدها ها،یتعاون تیبا اولو یردولتیمشارکت با بخش غ

با  یمسکن انقلاب اسلام ادیو بن هایاریو ده هایبه شهردار یاجرائ یدستگاهها فیاز وظا یبرخ یها و مؤسسات و واگذارادغام سازمان

 یادار یعالیشورا بیتصو

 

 ریپذامکان یماسلا یمجلس شورا بیشده است، صرفاً با تصو سیکه به موجب قانون تأس یانحلال، انتزاع و ادغام مؤسسات -تبصره

 .باشدیم

 

فقط در سقف مقرر در قانون  ،یسازمان یپستها فیوظا یاجرا یبرا یساعت ای)مشخص(  نیافراد در قالب قرارداد کار مع یریکارگبه -ب

 بلامانع است. یقبل یقراردادها دیمجاز است. تمد ۸/۷/۱۳۸۶مصوب  یخدمات کشور تیریمد

 

حقوق کارکنان دولت اعم از مشمولان و  بیضر نییسالانه و متناسب با نرخ تورم نسبت به تع یانهیدولت در حدود اعتبارات هز -پ

( قانون ۱۲۵حکم درطول برنامه حاکم بر ماده ) نیاقدام کند. ا یبودجه سنوات حیدر لوا یخدمات کشور تیریقانون مد رمشمولانیغ

 .بودخواهد  یخدمات کشور تیریمد

 

از موعد  شیپ ی( قانون بازنشستگ۲و مطابق تبصره ) یعنوان سنوات خدمت قابل قبول تلقرا به یقدولت مکلف است سنوات ارفا -ت

دو سال  نیانگیبازنشستگان مشمول و براساس م یمستمر یبه برقرار یاجتماع نیتوسط سازمان تأم ۵/۶/۱۳۸۶کارکنان دولت مصوب 

 یردولتیغ یعموم یو مؤسسات و نهادها یدولت یقدام کند. شرکتهاآنان ا یبازنشستگ خیاز تار یسنوات ارفاق مهیآخر پرداخت حق ب

 .باشندیحکم م نیبا استفاده از منابع خود مشمول ا زی( قانون مذکور ن۳موضوع تبصره )

 

سهم مستخدم و کارفرما  مهیحق ب ایو  یکسور بازنشستگ زیو ن یبابت پرداخت حقوق بازنشستگ یبازنشستگ یهاسهم صندوق -تبصره

 .شودیمذکور پرداخت م یو به صندوقها نیمشمول تأم یاجرائ یاز محل اعتبارات سالانه دستگاهها ینسبت به سنوات ارفاق

 



 

 

 عیاقدام کند و امکان تجم ایسامانه ثبت حقوق و مزا یاندازقانون برنامه نسبت به راه یسال اول اجرا یدولت مکلف است ط -۲۹ ماده

ها، اعم از وزارتخانه رانیا یاسلام یگانه جمهورسه یشامل قوا یاجرائ یدستگاهها هیکل رانیها به مقامات، رؤسا، مدپرداخت هیکل

 یشرکتها ،یدولت یوابسته به دولت، بانکها وو مؤسسات اعتبار یمؤسسات انتفاع ،یدولت یو دانشگاهها، شرکتها اتها و مؤسسسازمان

(، مؤسسات ندینمایو نهادها از بودجه کل کشور استفاده م ادهایکه آن بن ی)در موارد یردولتیغ یعموم یمؤسسات و نهادها ،یدولت مهیب

 هیفقینظر ول ریکه ز یو مؤسسات ادهایبن ،ینگهبان قانون اساس یشورا ،یاسلام یمجلس شورا ،یاسلامانقلاب  یو نهادها ادهایبن ،یعموم

قانون خاص خود را  نکهینام است اعم از ا حیتصر ایکه شمول قانون بر آنها مستلزم ذکر  ییدستگاهها و واحدها نیو همچن شوندیاداره م

 یشرکت مل ران،یگاز ا یشرکت مل ران،ینفت ا یشرکت مل ،یوزارت جهاد کشاورز رینظ ندیانم تیو مقررات عام تبع نیاز قوان ایداشته و 

 یجمهور یرانیسازمان بنادر و کشت ران،یا یاسلام یجمهور یبانک مرکز ران،یا عیصنا یسازمان گسترش نوساز ران،یا یمیپتروش عیصنا

تابعه آنها،  یو شرکتها رانیا یاسلام یجمهور یمایسازمان صدا و س ران،یا یمعدن عیمعادن و صنا یسازمان توسعه و نوساز ران،یا یاسلام

از  کیبه هر  یناخالص پرداخت زانیکه م یبه نحو د،یوابسته به آنها را فراهم نما یاشخاص حقوقو  یسازندگ یو قرارگاهها یستاد اجرائ

مسلح و سازمان  یروهایشود. وزارت اطلاعات، ن همو عموم مردم فرا ینظارت ینهادها یبرا یافراد فوق مشخص شود و امکان دسترس

متعلق به وزارت اطلاعات، وزارت  یاقتصاد یحکم درخصوص بنگاهها نیا یهستند. اجرا یحکم مستثن نیاز شمول ا رانیا یاتم یانرژ

 مجاز خواهد بود. یمل تیامن یعال یمسلح تنها با مصوبه شورا یروهاین یبانیدفاع و پشت

 

ناخالص  یایو مزا رماهانهیغ یهاکارانه، پرداخت ها،نهیهزکمک ها،نهیها، هزالعادهماده مکلفند حقوق، فوق نیمشمول ا یدستگاهها

ماده را  نیموضوع ا رانیبه مقامات، رؤسا، مد ایمزا ریآن( و سا یالی)معادل ر یرنقدیو غ ینقد رمستمر،یماهانه اعم از مستمر و غ یپرداخت

اعتبارات متفرقه،  ،یاختصاص ی، درآمدها۱/۶/۱۳۶۶کشور مصوب  ی)از جمله اعتبارات خارج از شمول قانون محاسبات عموم محلاز هر 

با  میمستق یهااتی( قانون مال۲۱۷اعتبارات موضوع ماده ) نیو همچن یو منابع عموم یاعتبارات بودجه عموم ،یرفاه یاعتبارات کمکها

 ( قانون امور۱۶۲( تا )۱۶۰بر ارزش افزوده، مواد ) اتی( قانون مال۳۹ماده )« ۱»، تبصره ۳/۱۲/۱۳۶۶ بمصو یاصلاحات و الحاقات بعد

اعتبارات مربوط به  ،یسازیو فروش شرکتها در سازمان خصوص یاز واگذار یاعتبارات خاص ناش ایو  ۲۲/۸/۱۳۹۰مصوب  یگمرک

منعکس و پس از ثبت در سامانه  یحقوق شیمشابه(، منحصراً در ف ارددرآمدها و مو ریو سا یو حقوق یقیکمک به اشخاص حق یفهایرد

هر دستگاه  یاز افراد مذکور بلافاصله در سامانه اطلاعات کیماهانه به هر  یهرگونه ناخالص پرداخت زانیکه م یفوق، پرداخت کنند، به نحو

 مشخص باشد.

 

ماده  نیموضوع ا رانیاطلاعات مربوط به مقامات، رؤسا، مد ۱/۱/۱۳۸۸ خیماده مکلفند از تار نیمشمول ا یاشخاص حقوق هیکل -۱ تبصره

کل کشور ارائه دهند. مستنکف از ارائه اسناد و اطلاعات مورد درخواست به انفصال موقت از  یمحاسبات کشور و سازمان بازرس وانیرا به د

کل  یمحاسبات کشور و سازمان بازرس وانی. دشودیمحکوم م یمراجع قضائ صیبه تشخ سالکیماه تا از سه یو عموم یخدمات دولت

مذکور را در اسرع وقت به منظور بازگرداندن وجوه  یهاخود اطلاعات مربوط به پرداخت یقانون اتاریو اخت فیکشور مکلفند طبق وظا

لازم را  یماده پرداخت شده باشد، اقدامات قانون نیبه افراد موضوع ا نیبرخلاف قوان یمبالغ کهیو درصورت ندینما یدگیپرداخت شده رس

 عمل آورند.به

 

 یقانون فیانجام وظا نیکشور مکلفند در ح یو جامعه حسابداران رسم یاز جمله سازمان حسابرس ینونحسابرسان و بازرسان قا -۲ تبصره

گرفته را در اسرع وقت تخلفات صورت ،یو بازرس قانون یحسابرس یهاماده را کنترل و ضمن درج مراتب در گزارش نیموارد مندرج در ا

محاسبات کشور(  وانیکل کشور و د یسازمان بازرس ،یمرجع قضائ ،یتخلفات ادار یهاأتیه ،یمجمع عموم یاعضا) صلاحیبه مراجع ذ

 .ندیاعلام نما

 



 

 

را به  یاتیو نظام مال ایمناسب در نظامات پرداخت حقوق و مزا یقانون برنامه سازوکارها یسال اول اجرا یدولت مکلف است ط -۳ تبصره

مشابه در  طیماده در مشاغل مشابه و شرا نیو کارکنان موضوع ا رانیت، رؤسا، مدمقاما نیب یایکه اختلاف حقوق و مزا دیمدون نما ینحو

 قرار دهد. یقانون یریگمیتصم ری( تجاوز نکند و در مس%۲۰درصد)ستیهر صورت از ب

 

 یو برخوردار هاافتیدر یسازو متناسب ضیعدالت در نظام پرداخت، رفع تبع یلازم جهت برقرار یهایدولت مکلف است بررس -۳۰ ماده

 سنوات مختلف را انجام دهد. یو لشکر یکشور  رانیبگیبازنشستگان و مستمر ن،یاز امکانات شاغل

 

 


